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Sindicato alerta contra
“trabalho sem carteira assinada’
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Motorista sera indenizado
apos atropelar e matar
homem que se jogou
embaixo do 6nibus em Juiz
de Fora
« Empresa indenizara
empregada que teve
conversas particulares do
WhatsApp divulgadas em
reuniao

Empresa é condenada por
tratar vendedor de forma
humilhante

Comega campanha salarial
dos trabalhadores dos
condominios

Os empregados dos condo-
minios (inclusive “shoppings”)
de Juiz de Fora realizaram
Assembleia Geral no dia 17 de
outubro, dando inicio, assim,
a campanha salarial da clas-
se. Isso significa que o Sindi-
cato dos Empregados em Edi-
ficios e nas Empresas de

Compra, Venda, Locagao e
Administracao de Imoéveis
Comerciais e Residenciais de
Juiz de Fora - SINDEDIF-JF
ja comecgou os preparativos
para a luta por novo aumento
salarial e outros beneficios
para esses trabalhadores.
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Trabalhadores elegemg
nova Diretoria do
SINTRAPOSTO MG

Foi realizada no dia 18
de outubro a eleigdo da
nova Diretoria e do Conse-
lho Fiscal do Sindicato dos
Trabalhadores em Postos
de Servigcos de Combusti-
veis e Derivados de Petro6-
leo de Juiz de Fora e Re-
gido — SINTRAPOSTO-

O processo eleitoral
transcorreu em clima de to-
tal harmonia, com os traba-
Ihadores votando macica-
mente na Chapa enca-
becada pelo atual presiden-
te da entidade, Paulo Gui-
zellini. Pagina 3

Na elei¢cdo do SINTIi’APOSTO-MG, escrutinadores abrindo uma
das urnas para contagem dos votos logo apos o encerramento
da votagcao
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Sindicalista alerta trabalhadores: “Nao trabalhem sem carteira
assinada, pois 0 seu prejuizo é muito grande”

O numero de traba-
Ihadores com carteira
assinada vem caindo as-
sustadoramente no Bra-
sil. Em 2014, o Brasil ti-
nha 201 milhdes de ha-
bitantes e 37 milhdes e
600 mil trabalhadores
com carteira assinada.
Hoje, em 2022, oito anos
depois, o Paistem 2016
milhdes de habitantes
(15 milhdées a mais) e
apenas 35 milhdes de
trabalhadores com car-
teira assinada (2 mi-
Ihées e 600 mil a me-
nos). Por isso, o presi-
dente do Sindicato dos
Trabalhadores em Pos-
tos de Servigos de Com-
bustiveis e Derivados de
Petrbleo de Juiz de Fora
e Regido — SINTRA-
POSTO-MG, Paulo Gui-
zellini, faz um alerta:
“Os trabalhadores néao
podem e nem devem tra-
balhar nem um sé6 dia
sem a devida anotacao
na sua carteira profissi-
onal, pois isso &€ muito
prejudicial para eles”.

Em entrevista ao jor-
nal “O Combate”, Gui-
zellini alertou os traba-
Ihadores para a impor-
tancia de trabalharem
somente com a carteira
de trabalho assinada. “E
enorme O prejuizo para
os trabalhadores nao
registrados, que aca-
bam perdendo dinheiro
relativo a férias, 13° sa-
lario, abono e rendimen-
tos do PIS, depdsitos
mensais do FGTS, mul-
ta de 40% do valor do
FGTS quando ocorre
demissdao sem justa
causa, aviso preévio, ga-
rantia de aposentadoria

no futuro, etc., etc. O pre-
juizo é tdo grande que se
a pessoa que aceita tra-
balhar sem carteira assi-
nada parasse para pen-
sar nisso, ela jamais acei-
taria esse abuso patronal”
— assinala o sindicalista.

Guizellini alertou tam-
bém os “patrées explora-
dores” para os riscos que
eles correm quando nao
registram um trabalha-
dor. “Os patrdes que ex-
ploram trabalhadores
também podem ser mui-
to prejudicados, tendo
que pagar todos os direi-
tos trabalhistas e encar-
gos sociais sonegados,
com multas, juros e cor-
recdo monetaria, inclusi-
ve honorarios advo-
caticios ndo s6 con-
tratuais como também
sucumbenciais, quando
o trabalhador entra com
acao na Justica para re-
aver seus direitos. Isso
sem falar na multa pre-
vista pela lei em caso de
autuacao da empresa
pela fiscalizacdao do Mi-
nistério do Trabalho e
Emprego” — ressalta o
sindicalista.

Guizellini alerta o tra-
balhador para a necessi-
dade de buscar na Justi-
¢a os seus direitos sone-
gados: “O trabalhador
que nao tem carteira as-
sinada pode e deve se di-
rigir a sede do Sindicato,
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na Rua Halfeld, n® 414, sala
609, Centro de Juiz de
Fora, para que o nosso De-
partamento Juridico possa
ingressar com agao na Jus-
tica a fim de fazer o patréo
explorador pagar, com mul-
tas, juros e corregcdo mone-
taria, todos os direitos e en-
cargos sociais do trabalha-
dor prejudicado”. Para isso,
entretanto, “é importante
que o trabalhador ndo as-
sine nenhum papel em
branco na empresa e nem
documentos e recibos de
pagamento de salarios ou
horas extras sem ter rece-
bido os devidos valores” —
alerta o sindicalista.

Ele aproveitou a oportu-
nidade para pedir a quem
souber da existéncia de ir-
regularidade desse tipo

para fazer o favor de de-
nunciar o caso ao Sindi-
cato, para que a entida-
de possa tomar as provi-
déncias cabiveis.

O sindicalista informou
que qualquer pessoa
pode ligar para o disque-
denuncia da entidade
(3216-3181 e 3213-7565),
sem precisar se identifi-
car, bastando citar o nome
da empresa. O Sindicato
se encarrega de apurar o
caso e garante sigilo total
sobre a identidade do de-
nunciante que se identifi-
car. O trabalhador ou a
trabalhadora pode tam-
bém mandar mensagens
pelo WhatsApp (9-9817-
5252) ou enviar e-mail

(sintrapostomg@gmail.com)

para o Sindicato.

O ex-sindicalista e ex-deputa-
do estadual Clodesmidt Riani
completou 102 anos de idade no
dia 15 de outubro.

Riani foi o maior sindicalista de
toda a Histéria do Brasil, tendo
sido presidente da CNTI (Confe-
deracao Nacional dos Trabalha-
dores na Industria) e do antigo
CGT (Comando Geral dos Traba-
Ihadores) na década de 60. Era
muito ligado ao entéo presidente
da Republica, Joao Goulart, ra-
zao pela qual foi cassado e preso
de maneira injusta e covarde pela
ditadura militar que se instalou
neste Pais em 1° de abril de 1964,
quando Jango foi derrubado pe-
los militares golpistas.

Em sua residéncia, no Centro
de Juiz de Fora, Riani construiu
um acervo que conta toda a sua
historia de luta em defesa dos tra-
balhadores brasileiros.

Na noite de 22 de junho de
2022, na Camara Municipal de Juiz
de Fora, aconteceu o langamento
da primeira parte do livro “RIANI:
As botinas tentaram calar”, de
Fautoria do jornalista Anibal Pinto,
com prefacio de Maria Thereza
Goulart, ex-primeira-dama do

Riani completa 102 anos

Brasil.

Em 2003, quando “O Com-
bate”, fundado em 1952, come-
morou seus 51 anos com uma
solenidade e festa na Associa-
¢ao Comercial de Juiz de Fora,
Riani foi um dos agraciados por
este jornal com o diploma de
Honra ao Mérito por sua luta em
defesa dos trabalhadores do
Brasil.

O ex-sindicalista e ex-deputado
Clodesmidt Riani e o diretor des-
te jornal, Jodo Medeiros, na Ca-
mara Municipal de Juiz de Fora
logo apés o langamento do livro
comemorativo do centenario de
Riani
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Trabalhadores elegem nova Diretoria do Sintraposto-MG
Joao Medeir¢

Foirealizada no dia 18 de ou-
tubro a eleigdo da nova Diretoria
e do Conselho Fiscal do Sindica-
to dos Trabalhadores em Postos
de Servicos de Combustiveis e
Derivados de Petréleo de Juiz de
Fora e Regido — SINTRA-
POSTO-MG.

O processo eleitoral transcor-
reu em clima de total harmonia,
com apresentagédo de Chapa
Unica, encabegada pelo atual
presidente da entidade, Paulo
Guizellini.

Duas urnas recolheram os
votos dos trabalhadores: uma fixa
na sede do Sindicato e uma
itinerante, que percorreu os lo-
cais de servigo dos votantes.

Avotacéo superou o quérum fol-
gadamente, com os trabalhadores
votando macicamente na Chapa
encabecada por Guizellini. Nao
houve voto em branco e nem nulo.

ApOs ser reconduzido ao car-
go para cumprir mais um man-
dato, o presidente do SINTRA-
POSTO-MG se mostrou emoci-
onado e “muito agradecido” aos
trabalhadores e as trabalhado-
ras pelo apoio recebido nas ur-
nas. E salientou: “Como nenhu-
ma outra chapa se inscreveu para
concorrer, ou seja, nao houve
chapa de oposigao, podemos
avaliar que estamos no caminho
certo, fazendo justamente o que
0s companheiros trabalhadores
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e as companheiras trabalhadoras
querem que fagamos. Eles acha-
ram por bem nao mudar a dire-
¢ao da entidade porque reconhe-
ceram que conquistamos muitos
beneficios para a categoria,
como, por exemplo, cesta basi-
ca de alimentos, gratificacao de
férias, adicional de hora extra
superior ao que é garantido pela
Constituicdo Federal, PLR (Par-
ticipagéo nos Lucros e Resulta-
dos da empresa), gratificacao de
quebra de caixa e varios outros
direitos, além, é claro, das
melhorias salariais. A categoria
entendeu que nao é aconselha-
vel mexer em time que esta ven-
cendo, como disse certa vez um
colega frentista, que acrescen-
tou: Ndo se demite técnico de
time vencedor”.

Em seguida, Guizellini acres-
centou: “Por isso, se Deus qui-
ser e nos ajudar, como sempre
ajudou, vamos seguir no mesmo
rumo no préoximo mandato, com
muita disposicao para trabalhar
e sempre defendendo com afin-
co os legitimos e verdadeiros in-
teresses dos empregados e das
empregadas dos postos de ga-
solina, lojas de conveniéncia, lava
rapidos, estacionamentos e ga-
ragens, como sempre fizemos”.

A posse da nova Diretoria e
do Conselho Fiscal devera ocor-
rer em janeiro de 2023.

T —

Jocemar Santos de Gonelly (2° Mesario), Celso Gongalves Malheiros
(Presidente da Mesa Apuradora), Heliacira Rosa Cotta Malheiros (12
Mesaria), Irineu Kirchmair (Secretario), Paulo Guizellini (Presidente
reeleito do SINTRAPOSTO-MG) e Luiz José da Silva (Presidente da
Mesa Coletora n° 2 — Urna Itinerante), reunidos logo apds a eleicao

COMENTA

* Inacreditavel, mas rigorosa-
mente verdadeiro: brasileiros
estdo saindo do Brasil para irem
trabalhar no Camboja. Sim, é
isso mesmo, no Camboja. A
Policia Civil do Parana esta in-
vestigando denuncias de que
inumeros brasileiros foram en-
ganados por traficantes com
promessas de empregos e fo-
ram para o Camboja, onde fo-
ram submetidos a trabalho se-
melhante a escravidao, inclusi-
ve com carcere privado. A Poli-
cia acha que mais de quinhen-
tos brasileiros ainda estéo la
nessas condigdes degradantes.

* Nao consigo entender
como um candidato a cargo
eletivo tem a audacia de defen-
der abertamente o fim dos di-
reitos trabalhistas e da Justica
do Trabalho num pais que tem
a cultura antiga de exploracéo
covarde do suor de trabalhado-
res e esse candidato ainda con-
segue votos de trabalhadores
e de alguns advogados traba-
Ihistas.

* Como é do conhecimento
de todos, o arroz, o feijao, o
O0leo de soja e varios outros
itens da cesta basica de alimen-
tos estdo custando os olhos da
cara. A carne vermelha (comu-
nista!) estd com preco mais
salgado do que a carne prepa-
rada por gente que erra a méo
no sal. O prego do gas de cozi-
nha, como todos sabem, tam-
bém esta la nas alturas. E até
ha pouco tempo havia bandei-
ra vermelha até na conta de luz.
Mas mesmo sem bandeira ver-
melha, a energia também esta
custando os olhos da cara. Epal
Eu falei bandeira vermelha?
Mas e aquela famosa frase
“‘minha bandeira nunca sera ver-
melha” repetida tantas vezes?
Sera que a bandeira vermelha

da conta de luz também é co-
munista?

* Ha pouco mais de um ano,
mais precisamente no dia 19 de
junho de 2021, o Brasil atingiu a
chocante e impressionante mar-
ca de 500 mil mortos de Covid-
19. Hoje ja sdo mais de 687 mil
mortos e 35 milhdes de pesso-
as contaminadas pelo Co-
ronavirus, que continua conta-
minando (5.000 em média) e
matando (média de 61) brasi-
leiros e brasileiras todos os
dias. Como todos sabem, a va-
cinagédo contra a Covid-19 re-
duziu muito (muito mesmo!) o
numero de casos e principal-
mente de mortos por infecgédo
pelo Coronavirus, mas infeliz-
mente ainda tem muita gente
que nao tomou a dose de refor-
CO e que até nao se vacinou.

JUIZ COMPETENTE

Eu (Jodo Medeiros) e o Juiz
da 3? Vara Criminal de Juiz
de Fora, Dr. José Clemente,
em um restaurante no Cen-
tro de Juiz de Fora no dia 3
de setembro de 2022. Ele é
um dos mais justos e com-
petentes magistrados desta
Comarca

JOAO BATISTA DE MEDEIROS
Advogado e diretor do jornal “O Combate”
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Comecga campanha salarial dos trabalhadores dos condominios

A data-base (ocasiao de
reajuste salarial e conces-
sao de outros beneficios
aos trabalhadores em de-
corréncia da renovacéao da
Convencgéao Coletiva de
Trabalho) dos empregados
dos condominios comerci-
ais (inclusive “shoppings
centers”), residenciais e
mistos de Juiz de Fora é 1°
de janeiro, mas o Sindicato
dos Empregados em Edifi-
cios e nas Empresas de
Compra, Venda, Locacéao e
Administracdo de Iméveis
Comerciais e Residenciais
de Juiz de Fora - SIN-
DEDIF-JF, que representa
esses funcionarios nesta
Cidade, ja esta se movi-
mentando no sentido de in-
tensificar e agilizar a nova
campanha salarial da cate-
goria.

Assim, objetivando adi-
antar o processo de nego-
ciacado com o Sindicato dos
Condominios de Juiz de
Fora e Zona da Mata Minei-
ra — SINDICON (entidade
patronal), o SINDEDIF-JF
realizou, em sua sede, no
dia 17 de outubro, As-
sembleia Geral da catego-
ria destinada a aprovar a
sua pauta de reivindica-
¢des, dando inicio, assim,

a nova campanha salarial da
classe.

Isso significa que o
SINDEDIF-JF ja comecgou os
preparativos para a luta por
novo aumento salarial e outros
beneficios para a categoria.
“Agora, vamos desenvolver a
negocia¢ao coletiva com o
Sindicato patronal para reno-
vacao da nossa Convencao,
guando entdo os salarios dos
trabalhadores representados
pelo SINDEDIF-JF serao rea-
justados” — informou o presi-
dente da entidade, Luiz José
da Silva.

Em seguida, Luiz acrescen-
tou: “O trabalhador ou a traba-
Ihadora tem que ter conscién-
cia de que reajuste salarial n&o
cai do céu, nao. E nao é pre-
sente ou bondade de nenhum
patrdo. E conquista do Sindi-
cato”.

Por isso, o sindicalista res-
saltou que “todos os emprega-
dos dos condominios da Cida-
de tém o dever de apoiar a di-
recdo da entidade nesta hora
dificil, quando o Sindicato tra-
balhista vai iniciar novo pro-
cesso de negociagao com o
Sindicato patronal objetivando
a obtencédo de um bom aumen-
to salarial e outros novos be-
neficios para a categoria”.

De acordo com Luiz, “os tra-

O presidente do Sindedif-JF, Luiz José da Silva (o 1° a esquer-
da), dirigindo a assembleia dos empregados dos condomini-

os no dia 17 de outubro

balhadores e as trabalhadoras
precisam se unir em torno da di-
recdo do Sindicato de maneira
total e consistente, para o proprio
bem deles mesmos, pois s6 as-
sim a nossa campanha salarial,
que esta comecgando agora, po-
dera ser coroada de pleno éxito.
Afinal, s6 a uniao faz a forga, e é
dela que estamos sempre preci-
sando, principalmente durante a
nossa campanha salarial”.

Os trabalhadores presentes
a assembleia elaboraram, dis-
cutiram e aprovaram a pauta
de reivindicagdes a ser nego-
ciada com o Sindicato patro-
nal e, atendendo ao apelo de
Luiz, manifestaram total apoio
a diretoria do Sindicato traba-
lhista na luta por melhorias sa-
lariais e melhores condi¢des
de vida e de trabalho para toda
a categoria.

Sindicato faz novo acordo para pagamento de PLR

O Sindicato dos Traba-
Ihadores em Postos de
Servicos de Combustiveis
e Derivados de Petroleo de
Juiz de Fora e Regiao —
SINTRAPOSTO-MG cele-
brou recentemente mais um
Acordo Coletivo de Traba-
Iho (ACT) com a empresa
Cencosud Brasil Comerci-
al Ltda. para pagamento de
PLR (Participacédo nos Lu-
cros e Resultados da em-
presa) a todos os seus em-
pregados que trabalham na
unidade Posto 568 (posto
de combustiveis localizado
na Ladeira Alexandre Leo-

nel, n° 200, no Bairro
Cascatinha, em Juiz de Fora)
e na unidade Posto 572 (pos-
to de combustiveis situado na
Avenida Brasil, n°® 6.123, no
Bairro Mariano Procoépio,
também em Juiz de Fora).
Na avaliacdo do presiden-
te do SINTRAPOSTO-MG,
Paulo Guizellini, o acordo “é
altamente positivo para os tra-
balhadores beneficiados pelo
mesmo, pois determina o pa-
gamento de uma PLR com va-
lor acima do valor da PLR de-
terminado pela Convencéao
Coletiva de Trabalho firmada
com o Sindicato do Comércio

com valor maior a diversos frentistas

Varejista de Derivados de Pe-
tréleo no Estado de Minas Ge-
rais — MINASPETRO”.
Segundo Guizellini, “como
néo ha duvida de que os traba-
Ihadores envolvidos pelo acor-
do firmado pela Cencosud com
o Sindicato serdo mais benefi-
ciados porqgue eles vao receber
uma PLR com valor superior
aos valores determinados pela
Convencéo, seria 6timo se ou-
tros empregadores seguissem o
bom exemplo da Cencosud e
também celebrassem acordo
desse tipo com o Sindicato”.
Guizellini salienta que “o Sin-
dicato, como €& o6bvio, ndo tem

poder para obrigar nenhuma
empresa a firmar acordo
para pagamento de PLR
com valor maior do que o
valor da PLR determinado
pela Convenc¢do, mas o Sin-
dicato reivindica e espera
que todas as empresas da
categoria fagam o mesmo
que a Cencosud fez, até
mesmo como uma forma de
reconhecer o bom trabalho
prestado pelos frentistas e,
assim, incentiva-los a conti-
nuar servindo bem a todos
gue buscam o abastecimen-
to de seus veiculos nesses
postos de combustiveis”.



