


Página 2 Dezembro de 2023

Negociação salarial dos frentistas fica para fevereiro
O Sindicato dos Trabalhadores

em Postos de Serviços de Combus-
tíveis e Derivados de Petróleo de
Juiz de Fora e Região – SINTRA-
POSTO-MG (que representa os
empregados dos postos de gasoli-
na, lojas de conveniência, lava-rá-
pidos, estacionamentos e garagens
da Cidade e da Região) e as outras
entidades sindicais que represen-
tam os demais empregados dos pos-
tos de gasolina de Minas Gerais se
reuniram mais uma vez com o Sin-
dicato patronal para negociação da
pauta de reivindicações dos
frentistas.

Atuando em conjunto em nego-
ciação coletiva com pauta unificada,
as entidades realizaram no dia 13
de dezembro a terceira rodada de
negociação com o Sindicato do Co-
mércio Varejista de Derivados de Pe-
tróleo do Estado de Minas Gerais -
MINASPETRO, objetivando a cele-
bração da nova Convenção Coleti-
va de Trabalho da categoria.

A reunião, realizada na sede da
entidade patronal, em Belo Horizon-
te, começou com quase meia hora
de atraso e demorou cinco horas e
meia, mas não produziu resultado
positivo para o encerramento da
campanha salarial da classe.

Segundo o presidente do
SINTRAPOSTO-MG, Paulo
Guizellini, “já tivemos três reuniões,
mas ainda não recebemos nenhu-

ma proposta digna de aceitação”.
Iniciada no dia 12 de setembro,

quando foi realizada a assembleia ge-
ral da categoria que aprovou a pauta
de reivindicações dos trabalhadores
que está sendo negociada com o
MINASPETRO, a campanha salarial
da classe ainda vai demorar mais por-
que a entidade patronal “amarrou e
empurrou a negociação para o próxi-
mo ano”, segundo Guizellini, que

acrescentou: “Isso, nos últimos anos, só
não aconteceu no ano passado. Mas é
sempre assim. Todo ano a história se re-
pete. Então, os frentistas já estão acos-
tumados com isso? Claro que não! Os
frentistas estão, na verdade, cansados
disso, além de revoltados e indignados
com tanto descaso”.

No ano passado, o MINASPETRO fe-
chou acordo com as entidades sindicais
dos frentistas em apenas 16 dias, após

duas reuniões, mas isso foi uma exce-
ção, pois a campanha salarial dos
frentistas de Minas Gerais sempre de-
morou muito para ser concluída porque,
segundo Guizellini, “o Sindicato patro-
nal sempre arrastou durante vários me-
ses o processo de negociação com as
entidades sindicais que representam os
frentistas neste Estado. Vale lembrar
que a campanha salarial de 2021, por
exemplo, durou quase oito meses”.

“Queríamos nova reunião nos próximos dias, mas Minaspetro
disse que só podia se reunir em fevereiro” – diz Guizellini

Desde o dia 30 de outubro,
quando houve a primeira rodada de
negociação, o SINTRAPOSTO-MG
e as outras entidades sindicais que
representam os demais emprega-
dos dos postos de gasolina deste
Estado já realizaram três reuniões
com o MINASPETRO (a segunda
reunião aconteceu no dia 21 de
novembro) para negociação da
pauta que foi entregue ao Sindica-
to patronal em setembro, ou seja,
com muita antecedência, já que a
data-base da categoria (ou seja, a
ocasião de reajuste salarial e con-
cessão de outros benefícios aos
trabalhadores com a celebração da
nova Convenção Coletiva de Tra-
balho da categoria) é 1º de novem-
bro.

Diante da dificuldade de acor-
do, a reunião foi encerrada sem
uma definição. As entidades resol-
veram marcar nova rodada de ne-
gociação. De acordo com o presi-
dente do SINTRAPOSTO-MG,

Paulo Guizellini, “os representantes
dos frentistas queriam que a nova
reunião fosse agendada para os pró-
ximos dias, mas o MINASPETRO
disse que só podia se reunir nova-
mente com a bancada dos trabalha-
dores em fevereiro de 2024”. Assim,
ficou tudo para o próximo ano, tendo
ficado agendado novo encontro para
o dia 7 de fevereiro.

Guizellini disse que conta com o
apoio de todos os trabalhadores re-
presentados pelo SINTRAPOSTO-
MG na luta por melhorias salariais e
melhores condições de vida e de tra-
balho para toda a classe. “Só a
união faz a força e é dela que
estamos sempre precisando, princi-
palmente nesta hora difícil de nego-
ciação da nova Convenção Coletiva
de Trabalho da categoria, quando o
apoio dos trabalhadores à nossa luta
é extremamente necessário para que
possamos ter mais força na mesa de
negociação” – assinalou o sindica-
lista.

Representantes dos frentistas, entre os quais o presidente do SINTRAPOSTO-MG, Paulo Guizellini (o 3º da
direita para a esquerda), tendo à sua esquerda o vice-presidente do SINTRAPOSTO-MG, Rômulo Garbero,
participando da 3ª reunião de negociação da pauta de reivindicações da categoria com a comissão negociadora
do MINASPETRO (à esquerda), na sede do Sindicato patronal, em Belo Horizonte, no dia 13 de dezembro

“O Combate” deseja a todos um FELIZ NATAL e PRóSPERO ANO NOVO

Sindicato dos Trabalhadores em Postos de Serviços
de Combustíveis e Derivados de Petróleo de Juiz de

Fora e Região

“...E, projetando ele isso, eis que em sonho lhe apareceu um anjo
do Senhor, dizendo: José, filho de Davi, não temas receber a

Maria, tua mulher, pois o que nela se gerou é do Espírito Santo;
ela dará à luz um filho, a quem chamarás JESUS; porque Ele

salvará o seu povo dos seus pecados”.
(O Evangelho segundo Mateus 1:20-21)

 
Com esta mensagem, queremos abraçar afetuosamente todos os

companheiros trabalhadores que ajudam a construir, com o seu trabalho, o
progresso do País e a grandeza da Nação. E queremos também agradecer a
todos que, de uma ou de outra maneira, contribuíram durante o ano de 2023
para o fortalecimento da nossa categoria.

A todos, um Natal e Ano Novo de muito amor e paz.
São os sinceros votos do

Paulo Guizellini - Presidente
Diretores e funcionários

SINTRAPOSTO-MG
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Aumento salarial para os trabalhadores
dos condomínios já vem aí

Com a aproximação da data-
base (ocasião de reajuste salarial
e renovação da Convenção Cole-
tiva de Trabalho) dos empregados
dos condomínios (inclusive
“shoppings

 
centers”) de Juiz de

Fora, a qual é 1º de janeiro, o Sin-
dicato que representa esses traba-
lhadores, ou seja, o Sindicato dos
Empregados em Edifícios e nas
Empresas de Compra, Venda, Lo-
cação e Administração de Imóveis
Comerciais e Residenciais de Juiz
de Fora - SINDEDIF-JF, já está se
movimentando e realizando articu-
lações com o objetivo de conse-
guir junto ao Sindicato patronal um
bom acordo salarial para esta im-
portante categoria profissional.

Assim, já está vindo aí um novo
aumento salarial para esses traba-
lhadores. “Nos próximos dias, nós,
do SINDEDIF-JF, estaremos inici-
ando a negociação coletiva com o

Sindicato dos Condomínios de
Juiz de Fora e da Zona da Mata Mi-
neira – SINDICON (entidade patro-
nal) para renovação da nossa Con-
venção Coletiva de Trabalho, quan-
do então os salários dos trabalha-
dores representados por este Sin-
dicato serão reajustados” – infor-
ma o presidente da entidade tra-
balhista, Luiz José da Silva.

Ele considera “muito importan-
te a união total e consistente dos
trabalhadores em torno da direção
do Sindicato, participando ativa-
mente da luta da entidade nesta
hora de negociação com o Sindi-
cato patronal, quando o tão dese-
jado fechamento de um bom acor-
do salarial depende muito da
mobilização dos trabalhadores”.

Segundo Luiz, “é claro que os
trabalhadores devem estar sempre
unidos em torno da direção do Sin-
dicato de maneira total e consisten-

te não só agora, mas durante o ano
inteiro, para o próprio bem deles
mesmos, mas principalmente duran-
te a campanha salarial da categoria,
pois só assim a nossa luta poderá
ser vitoriosa. Afinal, todos nós sabe-
mos que só a união faz a força, e é
dela que estamos sempre precisan-
do, mas vale repetir: principalmente
durante a nossa campanha salarial”.

Falando ao jornal “O Combate”
sobre a sua expectativa em rela-
ção ao processo de negociação,
Luiz disse acreditar que já no final
de dezembro ou, no mais tardar,
até meados de janeiro de 2024, a
categoria já terá a renovação da
sua atual Convenção, com a intro-

dução de Termo Aditivo que vai es-
tabelecer os novos valores dos sa-
lários e do tíquete-alimentação dos
trabalhadores representados pelo
SINDEDIF-JF. “Isso significa que
já vêm aí melhorias salariais e ou-
tros benefícios para os trabalhado-
res e as trabalhadoras dos condo-
mínios de Juiz de Fora” – assina-
lou Luiz, esclarecendo que “a atu-
al Convenção tem vigência por
dois anos, no período de 1º de ja-
neiro de 2023 a 31 de dezembro
de 2024, mas ela determina que
ocorra a sua renovação por meio
de Termo Aditivo na data-base de
1º de janeiro de 2024, o que vai
acontecer muito em breve”.

O presidente e o advogado do SINDICON, respectivamente Márcio Tavares
e Tiago Guilarducci; o presidente e o diretor do SINDEDIF-JF,
respectivamente Luiz José da Silva e Francisco de Assis; e o advogado
João Batista de Medeiros, integrante do Departamento Jurídico do
Sindicato trabalhista, na 1ª reunião de negociação da data-base anterior,
no dia 16 de dezembro de 2022. (Foto: Arquivo O Combate)

Um novo ano surge no horizonte,
Renovando as esperanças de uma vida melhor.
Corramos todos à Divina Fonte
E bebamos da água viva que alivia o suor.

Esta é a mensagem com a qual queremos abraçar todas as pessoas
de boa vontade, as autoridades constituídas, os senhores síndicos e as
senhoras síndicas, os coirmãos sindicalistas, os contabilistas, enfim
todas as pessoas, principalmente os companheiros trabalhadores, em
especial os nossos associados.

Queremos também agradecer a todos que trabalharam para o
fortalecimento da nossa categoria no decorrer do ano de 2023.

A todos, um Feliz Natal e Próspero Ano Novo.
São os sinceros votos do

Sindicato dos Empregados em Edifícios e nas
Empresas de Compra, Venda, Locação e Administração
de Imóveis Comerciais e Residenciais de Juiz de Fora

(SINDEDIF-JF)
Luiz José da Silva - Presidente

e demais diretores

É Natal.
Com o Menino Jesus,
Surge a esperança no coração da humanidade.
Esperança de amor.
Esperança de um mundo melhor,
Com uma sociedade mais justa,
Mais fraterna, mais solidária e mais amiga.
Sem guerra.
Com paz e espírito humanitário.

Ao ensejo do transcurso do Natal de Nosso Senhor Jesus Cristo e término de
mais um ano, queremos agradecer penhoradamente a todos que no decorrer do
ano de 2023 trabalharam e contribuíram para o fortalecimento da nossa classe,
em especial aos nossos amigos associados. Aproveitamos a oportunidade para

formular a todas essas pessoas, assim como às autoridades, aos trabalhadores e
ao povo em geral, os nossos sinceros votos de

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
de Serviços de Saúde de Juiz de Fora

Anderson Miranda Sá Stehling - Presidente
Diretores e funcionários

FELIZ NATAL  e  PRóSPERO ANO 2024.

Que este findar de ano seja momento de realizações
e, principalmente, momento de renovarmos a
Esperança, a Fraternidade, o Amor, baseando-nos no
exemplo do grande Mestre Jesus Cristo.

Feliz Natal e Próspero Ano Novo!Feliz Natal e Próspero Ano Novo!Feliz Natal e Próspero Ano Novo!Feliz Natal e Próspero Ano Novo!Feliz Natal e Próspero Ano Novo!
São os sinceros votos do

Sindicato dos Empregados nos Sindicatos e
nas Entidades de Representações de Classe

de Juiz de Fora - SESERC-JF
ANSELMO ÍTALO LEOPOLDINO

Presidente
e demais Diretores




