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Justica anula justa causa aplicada por posto
e manda pagar horas extras ao frentista

A Justica julgou favoravel-
mente o pedido de um fren-
tista de anulacao da justa
causa que lhe foi aplicada
pelo posto de combustiveis
em que trabalhava e, em
consequéncia, mandou a
empresa pagar a esse traba-
Ihador todos os direitos tra-
balhistas e as verbas res-
cisérias inerentes de demis-
sdo sem justa causa. Aco-
Iheu também o pedido des-
se trabalhador de pagamen-
to de horas extras, pois se-
gundo o advogado Joéo
Medeiros, defensor desse
frentista, “o horario de tra-
balho dele era de 18 as 6 ho-
ras, mas ele sempre era
obrigado a trabalhar até as
7 horas”.

Em entrevista, o presiden-
te do Sindicato dos Traba-
Ihadores em Postos de Ser-
vicos de Combustiveis e De-
rivados de Petréleo de Juiz
de Fora e Regidao — SINTRA-
POSTO-MG, Paulo Gui-
zellini, disse esperar “que
esta justa e correta decisao
da Justica sirva de exemplo”.
Para Guizellini, “essa gran-
de vitéria conquistada pelo
Sindicato para esse frentista
mostra mais uma vez que o
Departamento Juridico do
Sindicato € muito competen-
te”.
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O advogado Jodao Medeiros e os dirigentes do SINTRAPOSTO-MG, Luiz Martinho, Paulo
Guizellini e Romulo Garbero estao sempre na luta em defesa dos trabalhadores dos postos

de combustiveis

Em época de campanha elei-
toral, muitos s&o os politicos de-
magogos que batem a nossa
porta falando mentiras e fazen-
do promessas absurdas com o
unico objetivo de aliciar o nos-
so voto. Prometem mundos e

fundos, usam até o nome de
Deus em véo e, depois de elei-
tos, esquecem rapidamente
tudo quanto prometeram, ndo se
lembrando mais nem sequer do
Deus Vivo e Poderoso. E por
isso que a classe politica caiu

CHEGA DE SAFADEZA!

no descrédito do nosso povo, que
melancolicamente vai sogobran-
do em frustragdo. - Leia na ulti-
ma pagina o artigo de fundo
do diretor do jornal “O Comba-
te”, Jodao Medeiros, sobre as
eleigées municipais.
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Juiz anula justa causa aplicada por posto
e manda pagar horas extras ao frentista

Em sentenca publicada no
dia 2 de setembro, o juiz titular
da 52 Vara do Trabalho de Juiz
de Fora, Tarcisio Correa de
Brito, julgou favoravelmente o
pedido de um frentista de anu-
lacdo da justa causa que Ihe
foi aplicada pelo posto de com-
bustiveis em que trabalhava.
Em consequéncia, o magistra-
do determinou que a empresa
pague a esse trabalhador to-
dos os direitos trabalhistas e as
verbas rescisorias inerentes de
demissao sem justa causa.

Além disso, o juiz acolheu
também o pedido desse traba-
Ihador de pagamento de horas
extras, pois o horario de tra-
balho do frentista era de 18 as
6 horas, mas ele sempre era

obrigado a trabalhar até as 7
horas.

Segundo o advogado Jodo
Batista de Medeiros, defensor
desse frentista, “o proprio
preposto (representante) da
empresa, em seu depoimento
pessoal na audiéncia de instru-
¢ao, admitiu, confessou e reve-
lou o verdadeiro cipoal de frau-
des praticadas pela empresa
quando afirmou que houve mo-
mentos em que o frentista tra-
balhou além das 6 horas, sendo
pago por fora”.

Em seguida, o advogado Joado
Medeiros acrescentou: “Da
mesma forma, a propria teste-
munha do posto de combusti-
veis, gerente da empresa ré, afir-
mou que as horas extras nao

constavam no cartdo de ponto e
eram pagas por fora”.

De acordo com o advogado
Marcio Luiz de Oliveira, também de-
fensor desse frentista, “essa frau-
de e burla aos direitos desse tra-
balhador e aos do Sistema de Ar-
recadacgéo da Previdéncia Social
Brasileira representa crime previsto
no artigo 168-A do Cédigo Penal
brasileiro, com pena de recluséo
de 2 a 5 anos e multa, nos termos
também da Lei 9.983/2000, que
modificou o Cédigo Penal para in-
troduzir nele os crimes de sonega-
¢ao, falsificacdo e apropriacao
indébita previdenciaria”.

Para Marcio Luiz, “a pratica
dessa fraude confessada em au-
diéncia pelo proprio representante
da empresa demonstra claramen-

te que o posto de combustiveis
anotava o horario de saida do
servigo do empregado falsamen-
te, como tendo sido as 6 horas,
sendo que o frentista permane-
cia trabalhando, extraordinaria-
mente, até as 7 horas”.

Além disso, ainda segundo o ad-
vogado, “a empresa cuidava, inclu-
sive, de registrar britanicamente os
horarios de entrada e saida do em-
pregado, ou seja, os controles de
ponto possuem registros com pe-
quenas variagdes de minutos, cons-
tituindo registros briténicos, que séo
rejeitados pela Justica”.

Aempresa ja recorreu ao Tri-
bunal Regional do Trabalho da
3? Regiado, sediado em Belo Ho-
rizonte, o qual brevemente vai
julgar tal recurso.

Guizellini e Romulo esperam que decisao da Justica
que beneficiou frentista sirva de exemplo

Ao tomar conhecimento
da sentenca que beneficiou
um frentista em Juiz de Fora
(ver matéria acima), o pre-
sidente licenciado do Sin-
dicato dos Trabalhadores
em Postos de Servigos de
Combustiveis e Derivados
de Petréleo de Juiz de Fora
e Regiao — SINTRAPOSTO-
MG, Paulo Guizellini, disse
esperar “que esta justa e
correta decisdo da Justica
sirva de exemplo para todos
os frentistas que estejam
sendo ou venham a ser pre-
judicados por empregado-
res inescrupulosos, encora-
jando-os atambém ajuiza-
rem ac¢ao na Justica co-
brando seus direitos sone-
gados por patrdes explora-
dores”.

O sindicalista espera
também que tal decisao ju-
dicial “tenha um valor peda-
gogico, fazendo com que
essa empresa corrija seu
erro e nao mais repita ta-
manha exploragéo”. Além
disso, Guizellini espera
“‘que esta decisao da Justi-

ca contribua também para
que outros postos de com-
bustiveis que estejam preju-
dicando, ou pensem em pre-
judicar, seus funcionarios,
desistam de tal absurdo e
proporcionem sempre aos
seus empregados um bom
ambiente de trabalho”.

Em seguida, o sindicalista
afirmou: “Vale ressaltar que
esse frentista foi vitorioso
nessa batalha judicial, conse-
guindo a reversao da justa
causa aplicada pelo posto,
mesmo sem ter nenhuma tes-
temunha para depor a seu
favor, sendo que a unica tes-
temunha ouvida em Juizo era
da empresa. Mas a competén-
cia dos nossos advogados fez
a diferenca, conseguindo ar-
rancar, através de ques-
tionamentos inteligentes aos
depoentes, importantes con-
fissbes do representante da
empresa e da propria teste-
munha arrolada por ela, mos-
trando mais uma vez, com
essa grande vitoria conquis-
tada pelo Sindicato para esse
frentista, que o Departamen-

to Juridico do Sindicato é muito
competente e, por essas e ou-
tras razdes, esta de parabéns”.

Da mesma forma, o vice-pre-
sidente do SINTRAPOSTO-MG,
Ré&mulo de Oliveira Garbero, que
esta exercendo a presidéncia do
Sindicato porque o presidente
Paulo Guizellini pediu licenga do
cargo até outubro para se
candidatar a vereador em Juiz
de Fora pelo PDT (Partido De-
mocratico Trabalhista), também
aplaudiu a decisdo do juiz e afir-
mou: “Esperamos que essa de-
cisdo da Justica sirva mesmo de
exemplo e tenha um valor peda-
goégico, contribuindo para que
outras empresas nunca deixem
de respeitar seus empregados e
sempre cumpram a legislagao
vigente e — por que néo dizer?
—também a Convencéo Coleti-
va de Trabalho da categoria,
que, vale lembrar, tem forgca de
lei”.

De acordo com Rémulo e Gui-
zellini, “qualquer funcionario ou fun-
cionaria de posto pode e deve se
comunicar sempre com o SINTRA-
POSTO-MG, podendo fazé-lo pe-
los telefones (32) 3216-3181 e

Romulo Garbero, presidente
interino do
SINTRAPOSTO-MG

3213-7565, pelo e-mail sin-
trapostomg@gmail.com ou
pelo WhatsApp 9-9817-5252,
para que o Departamento Juri-
dico do Sindicato possa tomar
providéncias cabiveis em favor
do trabalhador ou da trabalha-
dora, inclusive acionando seu
empregador na Justica, caso
haja necessidade”.
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Sindicos e empregados dos condominios precisam ficar atentos

“Desconhecendo a CCT, muitos empregadores
e trabalhadores perdem dinheiro” — afirma Sindicato

“Todos os trabalhadores e
empregadores deveriam co-
nhecer bem a sua Convengéao
Coletiva de Trabalho (CCT),
pois ela é muito importante
para eles, ja que estabelece
direitos e obrigacdes exclusi-
vamente para eles”. A afirma-
¢ao é do presidente do Sindi-
cato dos Empregados em Edi-
ficios e nas Empresas de
Compra, Venda, Locacgéo e Ad-
ministragéo de Imoveis Comer-
ciais e Residenciais de Juiz de
Fora - SINDEDIF-JF, Luiz José
da Silva, que cita como exem-
plos de direitos diferenciados
previstos na Convengao dos
empregados dos condominios
desta Cidade o adicional no-
turno de 25% (sendo que a le-
gislacdo prevé apenas 20%
para os empregados urbanos)
e o adicional de hora extra de
75% (a Constituicao Federal
garante apenas 50%)”.

Além disso, a Convengao
dos condominios de Juiz de
Fora (firmada com o Sindicato
dos Condominios de Juiz de

Fora e Zona da Mata Mineira —
SINDICON), prevé a
obrigatoriedade de homologa-
¢ao (como requisito de valida-
de) de resciséo de contrato de
trabalho de empregado com
um ano ou mais de servico,
muito embora depois da entra-
da em vigor da Lei n® 13.467/
2017 (chamada de “reforma
trabalhista”) nenhuma rescisao
de contrato de trabalho esteja
mais sujeita a qualquer tipo de
homologacédo, com excecgao
dos casos em que a norma co-
letiva aplicavel a categoria as-
sim estabeleca, como € o caso,
por exemplo, dos trabalhadores
dos condominios de Juiz de
Fora. Ou seja: a lei n&o obri-
ga, mas uma norma coletiva
pode obrigar. E a Convencéao
dos condominios obriga, sob
pena de pagamento (pelo em-
pregador ao trabalhador) da
multa (no valor de um piso sa-
larial da classe) prevista na
Convencéo, que tem forca de
lei.

Luiz afirma que “por essas

e outras razdes, € muito impor-
tante que os trabalhadores e em-
pregadores conhegcam a Conven-
cao da categoria”. Em seguida,
o sindicalista faz um alerta aos
sindicos e empregados dos con-
dominios: “Lamentavelmente, po-
rém, por desconhecerem a sua
Convencao, muitos trabalhadores
perdem dinheiro ignorando direi-
tos, e muitos empregadores gas-
tam mais dinheiro sendo proces-
sados na Justica do Trabalho por
descumprimento da Convencao,
quando todos eles poderiam evi-
tar tais problemas observando a
Convencao, que pode ser encon-
trada no Sindicato da categoria”.

Para Luiz, “os empregadores
até podem desconhecer a Con-
vencgao, pois a maioria deles con-
trata contadores e/ou advogados
para cuidarem disso para eles,
objetivando o estrito cumprimen-
to da Convencéo, e, assim, as-
sessorados por profissionais
competentes, acabam se dando
bem”. Em seguida, o sindicalista
pergunta: “Mas e os trabalhado-
res? Eles ndo tém recursos fi-

Luiz José da Silva, presidente
do SINDEDIF-JF
nanceiros para isso”. Mas Luiz
lembra que existe uma solugéo
para esse problema: “Ha uma
saida para os trabalhadores, a

qual €& buscar ajuda e
assessoramento no seu Sindica-
to. Sé6 que, infelizmente, muitos
deles nao fazem isso e, por este
motivo, acabam se dando muito
mal, o que € profundamente la-
mentavel, ja que os Sindicatos
trabalhistas geralmente estao
sempre a disposi¢ao dos traba-
Ihadores”.

Advogado explica o que € Convencgao Coletiva de Trabalho

Para quem n&o sabe o que
€ Convengao Coletiva de
Trabalho, o advogado Joao
Batista de Medeiros, que in-
tegra o Departamento Juri-
dico do Sindicato dos Em-

pregados em Edificios e nas
Empresas de Compra, Ven-
da, Locacao e Administragao
de Imoéveis Comerciais e
Residenciais de Juiz de Fora
- SINDEDIF-JF, explica: “E
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LEIA NO O COMBATE “ON LINE” AS SEGUINTES NOTICIAS:

[0 Anulada justa causa de motoris
ta apontado como responsavel por
descarga incorreta de combustivel
em posto de gasolina

[0 Reconhecida indenizag¢ao por da-
nos morais a motorista obrigado a per-
noitar em cabine de caminh&o refrige-
rado

[0 Empresa indenizara trabalhado/
ra por falta de ar-condicionado no
local de trabalho

[0 Reconhecido adicional de
periculosidade a empregado que usa-
va motocicleta na rotina profissional

um documento normativo (con-
junto de normas) firmado en-
tre as entidades sindicais de
empregados e as patronais. A
Convencao, que também é
chamada de CCT, tem origem
em uma pauta de reivindica-
¢Oes aprovada em assembleia
geral da categoria por ocasiao
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de sua data-base”. E ele expli-
ca também o que é data-base:
“E a ocasido de reajustamento
salarial e estabelecimento de
outros beneficios, direitos e de-
veres dos empregadores e em-
pregados, sendo, portanto, o
momento de criacao ou reno-
vagao da Convencgao”.

Segundo o jurista, “a Con-
vencéo, que tem forga de lei,
estabelece varias normas que
tém de ser cumpridas obriga-
toriamente pelos empregadores
e empregados envolvidos, in-
clusive os beneficios e os rea-
justes salariais de toda a cate-
goria, sob pena de multa a ser
paga a parte prejudicada por
quem descumprir qualquer cla-
usula da Convencao. Vale lem-
brar que todas as categorias
tém uma Convencéo e uma
data-base”.
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CHEGA DE SAFADEZA!

Em época de campanha elei-
toral, muitos séo os politicos de-
magogos que batem a nossa por-
ta falando mentiras e fazendo
promessas absurdas com o Uni-
co objetivo de aliciar o nosso
voto. Prometem mundos e fun-
dos, usam até o nome de Deus
em vao e, depois de eleitos, es-
quecem rapidamente tudo quan-
to prometeram, nao se lembran-
do mais nem sequer do Deus
Vivo e Poderoso. E por isso que
a classe politica caiu no descré-
dito do nosso povo, que melan-
colicamente vai so¢cobrando em
frustracao.

Na qualidade de diretor deste
jornal (ndo sou, nunca fui e nem
pretendo ser candidato a nada, &
bom ressaltar), militando na area
politica ha muitos anos e convi-
vendo constantemente com va-
rios politicos por dever de oficio,
quero conclamar o amigo leitor ou
a amiga leitora (que também é
contribuinte) a nao se deixar en-
ganar por embustes e engodos
de candidatos que s6 se lem-
bram do povo em ocasides elei-
torais.

N&o se iluda, amigo leitor ou
amiga leitora. Precisamos saber
discernir bem os candidatos para
que possamos fazer uma boa
escolha na hora de votar. Preci-
samos saber separar o jogo do
trigo. Ha muitos politicos deso-
nestos e safados, mas também
ha politicos sérios e honrados.
Poucos, infelizmente, mas ha. Ai
de nos, ai do mundo se todo mun-
do fosse vagabundo. Estariamos
irremediavelmente perdidos.

Cabe ao povo escolher bem,
votando com consciéncia e luci-
dez e pensando somente nos in-
teresses maiores da comunida-
de.

Chega de promessas! E pre-
ciso que o candidato ou a can-
didata mostre o que realmente
fez. Chegou a hora da prestagéo
de contas ao povo para que ele
possa votar acertadamente. E se
queremos uma Cidade cada vez
melhor e um Pais mais desenvol-
vido, com progresso e justica
social, temos que votar acertada-
mente.

Nesta hora tdo importante,
quando o povo € chamado a de-
cidir, através do voto, os destinos
da Cidade nos préximos 4 anos,
pesa sobre nés esta grande res-
ponsabilidade.

Esta em nossas méos a to-
mada de decis&o para que tenha-
mos uma Cidade cada vez me-
Ihor, mais saudavel e mais de-
senvolvida. E por isso que, por

amor a Juiz de Fora, esta terra que-
rida e agradavel, onde nasci e me
criei, conclamo o amigo leitor ou a
amiga leitora a ndo se deixar iludir
ou ludibriar na sua boa-fé.

A politica é uma atividade vital e
inerente ao ser humano. Politica é
coisa séria, pois ela se envolve na
nossa vida e mexe com o nosso bol-
S0, quer queiramos ou nao. Porisso,
nao devemos pensar em votos bran-
cos ou nulos, nem, principalmente,
votar em maus politicos. Precisamos
votar, e votar acertadamente.

Chegou a oportunidade de dar-
mos um basta a politicalha e exal-
tarmos a politica séria, limpa e ho-
nesta. A POLITICA de Aristoteles,
Montesquieu e tantos outros grandes
filosofos. S6 depende de nés. Preci-
samos acertar na escolha, elegen-
do politicos honrados, batalhadores
e que realmente estejam imbuidos
do propoésito de beneficiar o nosso
povo e lutar pela elevacéo do nivel
desenvolvimentista da nossa Cida-
de. Talvez o amigo leitor ou a amiga
leitora esteja pensando neste mo-
mento: “Mas sera que existem politi-
cos com tais qualidades?” Claro que
sim. Felizmente, ainda ha pessoas
boas neste mundo conturbado.

Em todos os setores da vida hu-
mana, ha pessoas boas e ruins. Na
medicina, por exemplo, ha médicos
carniceiros, mas ha também médi-
cos bons e médicas competentes e
que fazem da Medicina um verdadei-
ro sacerdécio. Da mesma forma, na
politica também ha pessoas boas e
ruins.

Ha politicos picaretas, e muitos,
mas também ha bons politicos, pes-
soas honradas e lutadoras. E para
que o0 amigo leitor ou a amiga leitora
nao tenha duvida quanto a isso, eu
cito um exemplo: o lider trabalhista
Paulo Guizellini. Conheg¢o-o muito
bem, ha mais de 30 anos. Aprendi a
admira-lo e respeita-lo pela sua co-
ragem e bravura civica no combate
aos inimigos do povo e, principal-
mente, aos exploradores do suor da
tdo sofrida classe operaria. Conhe-
¢o muito bem a sua luta, de longa
data, contra pessoas que exploram
covardemente o suor de pobres tra-
balhadores. Conhegco muito bem o
seu trabalho em beneficio dos traba-
Ihadores e das trabalhadoras, prin-
cipalmente frentistas. Sou testemu-
nha de que ele sempre lutou em de-
fesa do povo e sempre trabalhou in-
cansavelmente em prol do desenvol-
vimento da nossa Cidade.

Posso garantir que Paulo Gui-
zellini jamais decepcionara a classe
trabalhadora, pois sempre brigou por
ela e para ela como presidente do
Sindicato dos Trabalhadores em
Postos de Servigos de Combustiveis

AMIZADE DE LONGA DATA: Paulo Guizellini, presidente do
SINTRAPOSTO-MG, e o advogado Jodao Medeiros, integrante do De-
partamento Juridico do Sindicato, numa reuniao em 2014. (Foto:

Arquivo O Combate)

e Derivados de Petroleo de Juiz de Fora
e Regido — SINTRAPOSTO-MG. Quem
€ leitor assiduo deste jornal sabe mui-
to bem disso, pois Paulo Guizellini esta
sempre no nosso noticiario, ja ha mui-
tos anos, denunciando todo tipo de
safadeza de alguns exploradores que
lesam covardemente pobres trabalha-
dores e trabalhadoras.

Tenho certeza absoluta de que o li-
der trabalhista Paulo Guizellini sera,
sem duvida nenhuma, um excelente
representante legitimo da tdo menos-
prezada e sofrida classe operaria, que
Paulo tanto defende com unhas e den-
tes. E com o mandato de vereador,
Paulo tera muito mais forca para de-
fender os trabalhadores e as trabalha-
doras, ficando fortalecido e mais se-
guro na sua trincheira, que até aqui
tem sido apenas a presidéncia do Sin-
dicato.

Vocé, amigo leitor ou amiga leitora,
ja imaginou um presidente de Sindi-
cato combativo como o Paulo Gui-
zellini tendo nas méos os poderes ine-
rentes ao mandato de vereador? Se-
ria, sem duvida alguma, uma vitéria
muito importante para a classe ope-
raria, que poderia, assim, contar com
um grande defensor na Camara Muni-
cipal.

N&o € do meu feitio fazer proselitismo
neste jornal, mas nesta hora tao impor-
tante para a nossa Cidade e também
para os trabalhadores e as trabalhado-
ras, quando as eleicbes de 6 de outu-

bro oferecem a classe operaria a
oportunidade de ter uma represen-
tacao legitima no poder politico
municipal, o amor a Juiz de Fora e
0 meu espirito trabalhista me im-
pdem dizer, alto e bom som, levan-
do em consideracgéo o fato de ser
‘O Combate” um jornal do traba-
Ihador para o trabalhador: O MEU
CANDIDATOAVEREADORE O LI-
DER TRABALHISTAE COMUNITA-
RIO PAULO GUIZELLINI, porque
acho que a classe trabalhadora
esta precisando urgentemente de
um representante legitimo na Ca-
mara Municipal, para defender os
verdadeiros interesses dos traba-
Ihadores e das trabalhadoras.

Mas quero deixar bem claro que
estou apenas dando testemunho
de que existem bons candidatos.
E l6gico que quem decide é vocé.
O voto é seu, e vocé é quem sabe
o0 que fazer com ele. Mas por fa-
vor, por amor a nossa Cidade, por
amor a comunidade e por amor a
si préprio, ja que vocé também faz
parte da comunidade, pense bem,
medite profundamente antes de
votar. Precisamos votar certo, com
consciéncia e desprendimento.
Precisamos votar bem. Chega de
safadeza na politica! Nao podemos
perder mais tempo.

JOAO MEDEIROS - Advoga-
do e diretor do jornal “O Com-
bate”



